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Aika 04.11.2025, klo 16:30 - 17:41
Paikka Neilikkatie 17, kokoushuone Kuninkaala (1. krs.)

Kasitellyt asiat

§13 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§14 Kokouksen ty6jarjestyksen hyviaksyminen ja péytakirjantarkastajien valinta
§15 Tehtdvaaluepaallikon ajankohtaiskatsaus

§16 Monikielisyys ja -kulttuurisuusty6 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella
§17 Tulkkauspalveluiden esittely

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan edustajan ja varaedustajan

§18 N “ps - . .
nimeaminen ldhidemokratia- ja osallisuuslautakunnan kokouksiin

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan edustajien terveiset muista

§19
toimielimista tai tyéryhmista

§20 Tiedoksi merkittavat
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Saapuvilla olleet jasenet
Ellen Pessi, puheenjohtaja
Hannu Helander
Mila Kangasniemi, varajasen
Nejdet Karadag
Krista Lomas
Marine Meliksetyan, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Paulina Ahlgren, Hallinnon asiantuntija, sihteeri
Shekhar Acharya, Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan varaedustaja
Tea Brusas, Erityisasiantuntija kielellinen yhdenvertaisuus, poistui 17:35
Jari Salonen, Sosiaalitydn esimies
Marja Veikkolainen, Tehtavaaluepaallikko, poistui 17:08

Poissa
Matias Ollila, 1. varapuheenjohtaja
Ville Hoikkala
Christos Mandalios
Refka Elech

Samuli Lahtinen

Allekirjoitukset

Ellen Pessi Paulina Ahlgren
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus

Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty

Krista Lomas Nejdet Karadag

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja tarkastettu ja nahtavilla yleisessa tietoverkossa hyvinvointialueen
verkkosivustolla 11.11.2025 alkaen.

Paulina Ahlgren, hallinnon asiantuntija, poytékirjanpitaja
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§13
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen hallintosadannon 140 §:n mukaan kokouskutsun
antaa puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
Esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset toimielimen
paatdksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa. Erityisesta syysta esityslista tai
yksittaisen asian selostus ja paatésehdotus voidaan lahettaa myochemmin.

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on lasndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista [ahetetdan jasenille ja muille, joilla on
ldsnaolo- oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkdisesti. Hyvinvointialuelain 108 8:n
mukaan muu toimielin kuin aluevaltuusto on paatdsvaltainen, kun yli puolet jasenista
on lasna.

Hallintosaanndn 144 8:n mukaan toimielimen jasenten ja esittelijan lisaksi toimielimen
kokouksessa on lasnaolo-ja puheoikeus

1. aluehallituksen kokouksessa aluevaltuuston puheenjohtajalla ja
varapuheenjohtajilla hyvinvointialuelain 26 §8:n mukaan seka
kansalliskielilautakunnan puheenjohtajalla hyvinvointialuelain 33 8§ mukaan;

2. muiden toimielinten kokouksessa aluehallituksen puheenjohtajalla ja
hyvinvointialuejohtajalla, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika
aluevaltuuston tilapaisen valiokunnan kokouksessa eika vaalilaissa saadettyjen
vaalitoimielinten kokouksissa;

3. aluehallituksen kokouksessa toimialajohtajilla seka konsernipalvelujen toimialan
palvelualuejohtajilla, viestinnan edustajalla seka juristilla/laki- ja
paatdspalveluiden paallikolla;

4. aluehallituksen kokouksessa nuorisovaltuuston edustajalla. Nuorisovaltuuston
edustajalla ei kuitenkaan ole puhe- ja lasnaolo-oikeutta kasiteltdessa salassa
pidettavia asioita.

Edelld mainitulla henkil6lla on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen
tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen toimielimen jasen. Toimielinten kokousten
pdytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama henkild.

Toimielinten kokousten poytakirjanpitajana toimii hyvinvointialuejohtajan maaraama
henkild. Poytakirjanpitajalla on puhe- ja ldsnaolo-oikeus kokouksissa. Toimielin
paattaa muiden henkildiden lasnaolo- ja puheoikeudesta. Toimielin voi paattaa
asiantuntijan kuulemisesta yksittaisessa asiassa. Asiantuntija voi olla Iasna
kokouksessa asiasta kaytavan keskustelun paattymiseen asti.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paattaa

1. todeta kokouksen laillisesti koollekutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi; ja
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2. mydntaa tahan monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan kokoukseen puhe- ja
lasnaolo-oikeuden: tehtavaaluepaallikko Jari Saloselle, tehtavaaluepaallikkd
Marja Veikkolalle ja erityisasiantuntija Tea Brusakselle.

Paatos
Paatosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§14
Kokouksen tydjarjestyksen hyvaksyminen ja poytakirjantarkastajien valinta

Kokouksen ty6jarjestyksen hyvdaksyminen

Kokouskutsu toimitetaan, mikali mahdollista, kolme paivaa ennen kokousta
toimielimen jasenille seka niille, joilla on Iasndolo-oikeus tai -velvollisuus toimielimen
kokouksessa. Kokouskutsu ja esityslista [ahetetdan jasenille ja muille, joilla on
lasndolo- oikeus tai -velvollisuus, ensisijaisesti sahkoisesti. Esityslista sisaltaa
ehdotuksen kokouksen tyojarjestykseksi.

Péytakirjantarkastajien valinta

Poytakirjan pitamisesta ja sisalldsta vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos
puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja ovat eri mielta kokouksen kulusta, poytakirja
laaditaan puheenjohtajan nakemyksen mukaan. Poytakirjan allekirjoittaa
puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen
paattamalla tavalla. Pdytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Sahkdisessa paatoksentekomenettelyssa tehtyja paatoksia koskeva poytakirja tai sen
osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta. Tarkoituksena on, etta
monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta valitsee kokouksessaan kaksi
poytakirjantarkastajaa, jotka toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paattaa:

1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;

2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa;

3. etta tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa
hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 11.11.2025
alkaen.

Paatos
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paatti:
1. hyvaksya laaditun esityslistan mukaisen tydjarjestyksen;
2. valita kaksi poytakirjantarkastajaa, Krista Lomas ja Nejdet Karadag;
3. etta tarkastettu pdytakirja pidetaan nahtavana yleisessa tietoverkossa

hyvinvointialueen verkkosivustolla (https://vakehyva.cloudnc.fi) 11.11.2025
alkaen.
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§15
Tehtdvaaluepaallikon ajankohtaiskatsaus

VAKEDN0-2025-5062

Oheismateriaali
1 Toko esittely 4.11.2025 Moku.pdf

Tehtavaaluepaallikko Jari Salonen pitaa neuvottelukunnalle esitelman ajankohtaisista
asioista.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta merkitsee esityksen tiedoksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§16
Monikielisyys ja -kulttuurisuusty6 Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella

VAKEDN0-2025-5063

Oheismateriaali

1 Monikielisyys ja -kulttuurisuustyd Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella_MOKU
4.11.2025.pdf

Tehtavaaluepaallikké Marja Veikkolainen esittelee monikielisyys ja -kulttuurisuustyéta
Vantaan ja Keravan hyvinvointialueella.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta merkitsee esityksen tiedoksi.

Kokouskasittely

Marja Veikkolainen poistui kokouksesta asian kasittelyn jalkeen klo 17.08.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§17
Tulkkauspalveluiden esittely

VAKEDN0-2025-5064

Oheismateriaali
1 MOKU_Tekoalytulkkauspilotin esittely 4.11.2025.pdf

Erityisasiantuntija Tea Brusas esittelee hyvinvointialueen tulkkauspalvelujen nykytilaa
ja tulevaisuudensuunnitelmia.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta merkitsee esityksen tiedoksi.

Kokouskasittely

Tea Brusas poistui kokouksesta asian kasittelyn jalkeen klo 17.35.
Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§18
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan edustajan ja varaedustajan nimeaminen
lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan kokouksiin

VAKEDNo0-2025-4673

Lahidemokratia- ja osallisuuslautakunta on kokouksessaan 28.10.2025 § 51 paattanyt
pyytaa hyvinvointialueen nuorisovaltuustoa, vanhusneuvostoa, vammaisneuvostoa ja
monikulttuurisuusasiain neuvottelukuntaa nimeamaan keskuudestaan edustajan ja
varaedustajan lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan

kokouksiin valtuustokaudella 2025-2029.

Vaikuttamistoimielinten edustajilla on puhe- ja [asnaolo-oikeus Idhidemokratia- ja
osallisuuslautakunnan kokouksissa valtuustokaudella 2025-2029. Lasnaolo- ja
puheoikeudella kokoukseen osallistuvalla henkildlla on oikeus ottaa osaa
keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen, jollei han ole samalla kyseisen
toimielimen jasen.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paattaa nimeta edustajan ja varaedustajan
lahidemokratia- ja osallisuuslautakunnan kokouksiin valtuustokaudella 2025-2029.

Paatos
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta paatti nimeta edustajaksi Hannu Helanderin

ja varaedustajaksi Refka Elechin hyvinvointialueen Idhidemokratia- ja
osallisuuslautakunnan kokouksiin valtuustokaudella 2025-2029.
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§19
Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan edustajien terveiset muista toimielimista tai
tyoryhmista

VAKEDN0-2025-5066

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnan edustajat kertovat vapaamuotoiset
terveisensa muista toimielimista tai tyoryhmista.

Ehdotus

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta kuulee ja merkitsee tiedoksi terveiset muista
toimielimista tai tyoryhmista.

Paatos

Paatdosehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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§20
Tiedoksi merkittavat

VAKEDN0-2025-5067

Uskallanko luottaa? -kampanja kdaynnistynyt syyskuussa

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen Uskallanko luottaa? -kampanja halventaa
viranomaispelkoa syys-lokakuussa 2025. Tarve halventaa viranomaispelkoa nousi
esiin Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen RRP-hankkeen Monikieliset lapsiperheet
palveluihin -pilotissa. Pilotin aikana toteutetuissa kyselyissa ja tydpajoissa seka
asiakaskohtaamisissa alueen monikielisten asukkaiden kesken huomattiin, etta apua
sosiaali- ja terveyspalveluista ei aina uskalleta hakea pelon vuoksi. Viranomaispelko
voi johtua esimerkiksi kielellisista vaarinymmarryksista, tiedon puutteesta
suomalaisesta palvelujarjestelmastd, huhupuheista tai aiemmista kokemuksista.

Lisatietoja: Uskallanko luottaa? -kampanja kaynnistyy syyskuussa | Vantaan ja Keravan

hyvinvointialue

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen jarjestéavustushaku sosiaali- ja
terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan vuodelle 2026.

Vuoden 2026 avustusten hakuaika oli 1.-31.10.2025. Avustuksille on asetettu
painopisteet, jotka ovat:

e Mielen hyvinvointi

e Paihdehaittojen ehkaiseminen ja vahentaminen eri kohderyhmissa

e Vanhemmuuden tuki

e Matalan kynnyksen mielenterveys- ja paihdepalvelut ja keskusteluapu
® Sosiaaliset suhteet

¢ Yksinaisyyden ehkdiseminen ja vahentaminen eri kohderyhmissa
® Paihde- ja mielenterveyskuntoutujien vertaistuki, paivatoiminta ja
tukihenkilétoiminta
e Toiminta- ja tyokyvyn tuki
e Hyvinvointihaasteiden ennaltaehkaisy

e Hyvinvointia tukevien palvelujen kotiin vieminen asiakkaille, joiden
liikkuminen kodin ulkopuolella haastavaa

e Terveellisten elintapojen tukeminen ja perheiden terveyskasvatusta tukeva
toiminta

¢ Turvallisuuden edistaminen

Lisatietoja: Hyvinvointialueen sosiaali- ja terveydenhuoltoa tukevaan toimintaan
myonnettavien avustusten haun avaaminen | Vantaan ja Keravan hyvinvointialue

Ehdotus


https://vakehyva.fi/fi/ajankohtaista/ajankohtaista/uskallanko-luottaa
https://vakehyva.fi/fi/ajankohtaista/ajankohtaista/uskallanko-luottaa
https://vakehyva.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Laumlhidemokratia_ja_osallisuuslautakunta/Kokous_2492025/Hyvinvointialueen_sosiaali_ja_terveydenh(23327)
https://vakehyva.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Laumlhidemokratia_ja_osallisuuslautakunta/Kokous_2492025/Hyvinvointialueen_sosiaali_ja_terveydenh(23327)
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Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Paatésehdotus hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Muutoksenhakukielto
813, 814, 815, 816, 817, 819, 820

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Tahan paatdkseen, joka koskee vain valmistelua tai tadytantédnpanoa, ei saa hakea
muutosta.
(Laki hyvinvointialueesta 141 8)
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Oikaisuvaatimus
818

Oikaisuvaatimusohje
Oikaisuvaatimusohjeet

Tahan paatdkseen tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen
aluehallitukselle. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai
jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
seka hyvinvointialueen jasen. Oikaisuvaatimus toimitetaan Vantaan ja Keravan
hyvinvointialueelle.

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, aluehallitus

Osoite:

Vantaan ja Keravan hyvinvointialue / kirjaamo
PL 1000

01088 Vantaan ja Keravan hyvinvointialue
kirjaamo@vakehyva.fi

p. 09419191

Voit myds toimittaa oikaisuvaatimuksesi paikan paalla

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.
Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon 7 paivan kuluttua
siita, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, 7 paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana taikka kolmantena paivana sahkoisen
viestin lahettamisesta.

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
oikaisuvaatimuksen tekijan allekirjoitettava. Sahkoista asiakirjaa ei tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lahettajasta eika asiakirjan alkuperaisyytta
tai eheytta ole syyta epailla. Sdhkoinen viesti katsotaan saapuneeksi viranomaiselle
silloin, kun se on viranomaisen kaytettavissa vastaanottolaitteessa tai
tietojarjestelmassa siten, etta viestia voidaan kasitella.

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimus lahetetaan aina omalla vastuulla.
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